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Der globale Nachhaltigkeitsdiskurs spiegelt sich auf Organisationsebene im Konzept des nachhaltigen
Managements, das ökonomische Ziele eines Unternehmens mit ökologischen und sozialen in Einklang
bringt. Auch Non-Profit-Organisationen (NPO) sind gefordert, ihre Nachhaltigkeit sicherzustellen. In
einem im Sommer 2009 gestarteten grossen Forschungsprojekt wird in Zusammenarbeit des Kompe-
tenzschwerpunkts nachhaltiges Management an der Fachhochschule Nordwestschweiz und derăUni-
versität Basel, Institut für Soziologie,ădas Modells eines nachhaltigen Managements für NPO entwick-
eln, bei zwei Praxispartnern implementieren und so generalisieren, dass es anschliessend von an-
deren NPO zur Weiterentwicklung ihrer Systeme und Prozesse genutzt werden kann. Mit Greenpeace,
dem Hilfswerk der evangelischen Kirchen Schweiz (HEKS)ăsowie dem Öbu-Netzwerk für nachhaltiges
Wirtschaften beteiligen sich drei renommierte Praxispartner.
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