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Temporéararbeit verandert die Lebens- und Arbeitswelten der Menschen und hat Konsequenzen fir ihre
soziale Absicherung.

Bisher hat sich die Forschung auf die Vor- und Nachteile der Temporararbeit, insbesondere bei ungel-
ernten Arbeitskréften, konzentriert.

Unklar sind die Konsequenzen, wenn es um Temporararbeit von Fachpersonal geht und wenn die Ver-
mittlung Uber Online-plattformen erfolgt.

Plattformbasierte Temporéararbeit hat das Potential, flexiblere Arbeitswelten zu schaffen, die sich optimal
an die Bediirfnisse der Menschen und Unternehmen anpassen.a

Folgende Ziele verfolgt das Projekt:

1. Den Marktmechanismus auf Online-Plattformen fiir Temporararbeit sowie die Konsequenzen fiir die
Arbeits- und Lebenswelten des Temporarpersonals verstehen.

2. Die Auswirkungen von plattformbasierter Temporéararbeit fir die Arbeitsorganisation, -ablaufe und
die Qualitat der Arbeitsergebnisse offenzulegen.

3. Die Auswirkungen auf den Fachkraftemangel in der Schweiz zu quantifizieren

4. Den regulatorischen Bedarf bei diesen Arbeitsformen auszuarbeiten.a a

Das Projekt wird fir plattformbasierter Temporéararbeit fir die Schweiz:

1. Empfehlungen zum notwendigen Regulierungsbedarf geben, um negative Auswirkungen zu
reduzieren.

2. Ein Monitoring-Konzept erarbeiten zur Analyse und Beobachtung der weiteren Entwicklung.
3. Empfehlungen fiir Organisationen zur optimalen Umsetzung dieser Arbeitsform geben.

4. Empfehlungen fur Temporarpersonal geben, wie sie in dieser Arbeitsform gut zurechtkommen
werden.
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